LUNCH-O-VATION

Lunch-O-Vation: CFIR 2.0 | Donderdag 27.04.2023 (12:00 - 13:00)

Tijdens deze workshop zoomen we in op de gelipdatete versie van het Consolidated Framework for
Implementation Research (CFIR 2.0). Het CFIR is een populair gebruikt framework en biedt een
menu van determinanten die in verband zijn gebracht met effectieve implementatie. Het CFIR 2.0
bouwt voort op de versie van 2009 die determinanten bevatte uit een reeks van 19 kaders of
verwante theorieén. Ook de visuele ondersteuning is in een nieuw jasje gestoken. In deze sessie
wordt eerst een korte inleiding gegeven over het framework. Nadien is er ruimte om het
framework praktisch toe te passen op een eigen project waar je mee bezig bent. Dit laatste
gebeurt in kleinere groepjes en onder begeleiding van de medewerkers van het THINK3 simulation
& innovation lab van de UHasselt. Deelname is gratis, maar inschrijven is wverplicht via
deze weblink. Inschrijven voor woensdag 26 april 2023.

Lunch-O-Vation: To bi or not to bi... Bias in research | Donderdag
25.05.2023 (12:00 - 13:00)

Tijdens deze workshop gaan we aan de slag rond bias in onderzoek. Bias is een ruim begrip dat op
verschillende manieren in onderzoek kan sluipen. In deze Luch-O-Vation gaan we in op de soorten
bias en hoe je hier mee om kan gaan bij de interpretative van de gegevens. Zowel in een
theoretische terugkoppeling als in een praktische toepassingen willen we het thema terug onder
de aandacht brengen. Deze Lunch-O-Vation gebeurt onder begeleiding van de medewerkers van
het THINK3 simulation & innovation lab van de UHasselt. Deelname is gratis, maar inschrijven
is verplicht via deze weblink. Inschrijven voor woensdag 24 mei 2023.

Lunch-O-Vation: Debriefing strategieén op maat | Donderdag
29.06.2023 (12:00 - 13:00)

Debriefing is een methodiek die in de zorg gebruikt wordt bij een terugblik op een situatie of
binnen trainingsprogramma's, dit met als uiteindelijke doel om te leren uit ervaringen. Tijdens
debriefing wordt er momenteel nog weinig gebruikgemaakt van een duidelijk onderbouwde
strategie of methodiek.Tijdens de debriefingsfase worden studenten gefaciliteerd om nieuwe
inzichten te ontwikkelen en om hun toekomstige prestatie te verbeteren. Daarnaast wordt ook de
overdracht en integratie in de praktijk bevorderd. De debriefing kan gebeuren aan de hand van
feedbacksessies, een debriefing en/of een begeleide reflectie (INACL, 2022). Hoe bepaal je nu de
beste strategie? Hoe hou je rekening met de functie en het niveau van de deelnemers, de
doelstellingen en evaluatiemethode? Veel aspecten zijn mee bepalend in het al dan niet nuttig
ervaren van de debriefing. In deze Lunch-O-Vation nemen we jullie mee in het verhaal van
debriefing, de aandachtspunten waar je rekening mee moet houden als je een debriefing wil
faciliteren en dompelen we jullie praktisch onder in enkele methodes en
instrumenten. Deze Lunch-O-Vation gebeurt onder begeleiding van de medewerkers van het
THINK3 simulation & innovation lab van de UHasselt.. Deelname is gratis, maar inschrijven
is verplicht via deze weblink. Inschrijven voor woensdag 28 april 2023.

Deze workshops gaan door in het THINK3 simulation & innovation lab, UHasselt, campus
Diepenbeek. De workshop is in samenwerking met Hogeschool PXL en wordt opengesteld voor
zowel gezondheidsmedewerkers, docenten, en studenten. De workshop is in het Nederlands.
Maximum 40 personen kunnen deelnemen. Denk er wel aan om zelf je lunch te voorzien.
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